Анализ деятельности 

МКДОУ ЦРР – детский сад №9 г. Россоши 

за 2011-2012 учебный год.

Структура содержания образования в ДОУ.
Педагогический коллектив МКДОУ ЦРР – детский сад №9 г. Россоши  в 2011 – 2012 учебном году с целью основных приоритетных направлений в  деятельности учреждения (физкультурно-оздоровительное и нравственно – патриотическое) использовал следующие программы:

-комплексная программа «Детство» (В.И. Логинова, Т.И. Бабаева);

-парциальные программы «Ладушки» (И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева);

«Экологическое воспитание дошкольников» (С.Н. Николаева);
Оздоровительно-развивающая программа по танцевально-игровой гимнастике «Са-Фи-Дансе», под редакцией Ж.Е.Фирилевой,  Е.Г.Сайкиной «Детство-Пресс»

-Комплексная, оздоровительная программа «Зеленый огонек здоровья» под редакцией М.Ю.Картушиной.  

Основы безопасности детей дошкольного возраста. Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б. Стеркина.
недоразвитием», Т.Б. Филичева, Г.В.Чиркина, 2003г.
-Коррекционное обучение и воспитание детей с общим недоразвитием речи», Т.Б. Филичева, Г.В.Чиркина, 2003г.

-Программа обучения детей с недоразвитием фонематического строя речи» - подготовительная группа, Г.А.Каше, Т.Б.Филичева, 1978г.

Анализ выполнения годовых задач.
Коллектив МКДОУ ЦРР – детский сад №9 в прошедшем году работал по следующим задачам:

1.Совершенствовать монологическую речь, развивать речевое творчество.

2.Развивать личность и творчество ребёнка через использование игровой деятельности.

3.Формировать у детей навыки культуры поведения, доброжелательное отношение к сверстникам и окружающим людям.
4.Апробирование эффективных форм работы по преемственности ДОУ и школы.

Работа педагогического коллектива была полностью направлена на выполнение указанных выше задач, а также на выполнение качества образования и воспитания детей. Большая работа проведена коллективом по выполнению годовых задач.

Для выполнения первой задачи: «совершенствовать монологическую речь, развивать речевое творчество», была проведена определённая работа:

-консультации «Система работы по формированию выразительной речи дошкольников. Речевая культура педагога» (Гриценко Н.А.); «Нетрадиционные приёмы творческого рассказывания по системе ТРИЗ» (Субботина Г.П.);

-семинар-практикум «Грамматический строй речи» (Гулая Л.В., Битюкова И.В.);

-коллективные просмотры: НОД в старшей группе  ОО «Коммуникация» моделирование сказки «Заяц-хваста» (Хорошилова Н.А.);

НОД в подготовительной к школе группе ОО «Коммуникация» обучение рассказыванию с помощью моделей, схем (Чупахина Н.В.);

НОД в подготовительной к школе логопедической группе ОО «Коммуникация» творческое рассказывание с помощью элементов ТРИЗ (Ушанова Л.Н.); 

-тематический контроль (ноябрь) «Использование наглядных моделей и схем в системе речевого развития детей»;

в группах для родителей были проведены консультации и семинары, оформлены материалы в папках-передвижках по теме.
-самообразование педагогов: несколько воспитателей в течение года повышали свой профессиональны уровень по следующим темам самообразования. « Обучение рассказыванию с помощью схем» Чупахина Н.В. и Головченко Н.Д.; «Моделирование сказки» Хорошилова Н.А. и Ходыкина Л.И.; «Развитие речи и речевого творчества через различные виды деятельности» Ищенко А.В.; «Развитие речи с использованием инновационных технологий» Ушанова Л.Н.; «Нетрадиционные приёмы творческого рассказывания по системе ТРИЗ» Субботина Г.П. и Гоцуц О.В.

Итогом работы по этой задаче стал педсовет «Наглядное моделирование – средство развития связной речи дошкольника». Воспитатели сделали вывод: постоянно использовать в работе для разучивания стихотворений, рассказывания и пересказа, описания - технологию наглядного моделирования. А также пополнили развивающую среду по ОО «Коммуникация» моделями и схемами.

Вторая годовая задача была посвящена очень актуальной проблеме -  развитию  личности и творчества ребёнка через использование игровой деятельности, как основным ведущим видом деятельности детей в дошкольном возрасте и главным видом деятельности по ФГТ.

Для повышения эффективности педагогической работы с детьми было проведено следующее:

-коллективный просмотр сюжетно-ролевых игр во всех возрастных группах: гр.№9 - 1младшая Валуйских О.Н. «Кукла Катя заболела»;

гр.№10 -1младшая Учаева Е.М. «Научим куклу Катя умываться»;

гр.№3 средняя Гоцуц О.В. «Киностудия. Сказка «Курочка Ряба»;

гр.№4 подготовительная к школе Головченко Н.Д. «Почта. Пароход».

гр.№12 старшая логопедическая Соболева Л.М. «Теремок».

-оперативный контроль «Анализ профессионального мастерства воспитателя в организации детской игры»;

-тематический контроль «Ознакомление детей с социальной действительностью, как средства развития сюжета творческих игр»;

-выставка сюжетно-ролевых игр»;

-работа с родителями: групповые родительские собрания «Игра – не забава» в гр. №7, «Нетрадиционные формы обучения детей рассказыванию через ТРИЗ» в гр. №3, консультации и семинары для родителей «Во что и как играть детям дома», «Игра в жизни вашего ребёнка». 

В заключение этой работы был проведён педсовет «Сюжетно-ролевая игра – средство формирования у дошкольников элементарных знаний об окружающем мире» Воспитатели сделали вывод: изучить теоретическую базу по организации сюжетно-ролевой игры в соответствии с ФГТ. Педагоги пополнили развивающую среду сюжетно-ролевыми играми и новыми атрибутами к ним, создали картотеку сюжетно-ролевых игр (форма – таблица).

Для выполнения третьей задачи годового плана: «Формировать у детей навыки культуры поведения, доброжелательное отношение к сверстникам и окружающим людям». Была проведена следующая работа:

-консультация «Воспитание у детей культуры поведения за столом» (воспитатель Шаульская О.А.);

-коллективный просмотр НОД в средней гр. №6 воспитатель Лисицкая Л.П. «Уроки добра» на примере поэзии детских поэтов: А. Барто, С. Михалкова и др.; 

Интегрированное занятие «О хорошем и плохом поведении» во 2 младшей группе №7, воспитатель Десятникова Н.В.

- работа с родителями: наглядная агитация «Мудрые советы по воспитанию культуры поведения и общения у детей», родительские собрания «Уроки общения» в гр. №1 и №12 «Воспитание хороших привычек» в гр. №7, «Азбука вежливости» в гр. №6.

Итогом всей работы явился педсовет «Учим детей общаться» (с отчётом по самообразованию воспитателя Ступак О.М. «Знакомство младших дошкольников с культурно-гигиеническими навыками»). Воспитатели сделали вывод: использовать в работе разнообразные формы и методы при воспитании у детей коммуникативности; пополнить предметно-развивающую среду дидактическими играми и пособиями по культуре общения.

Четвёртая задача решалась через целенаправленную работу по преемственности ДОУ, школы-лицея №4 и МКОУ СШ №2:

-экскурсия подготовительных к школе групп №4 и №8 в МКОУ СШ №2 с ознакомлением классных комнат, школьного оборудования и просмотра концерта с участием учеников 4-х классов;

-посещение уроков в 1 классе школы-лицея №4 воспитателями (Десятникова Н.В. и Кутовая И.П);

-проведение совместного родительского собрания «Первый раз, в первый класс!»;

-составление таблиц по формированию учебных навыков бывших учеников детского сада в конце учебного года учителями 1-х классов школы-лицея №4 и МКОУ СШ №2.

Анализ успеваемости 1-х классов (МКОУ СШ №2 и школы-лицея №4) выпускников ДОУ.

	Год выпуска
	Кол-во

детей
	Учатся

	
	
	неудов.
	удовл.
	хорошо
	отлично

	2010-2011
	36
	1 (3%)
	13 (36%)
	17 (47%)
	5 (14%)

	2011-2012
	34
	1 (3%)
	10 (29%)
	20 (59%)
	3 (9%)



Вывод: успеваемость в школах на 4и 5 составляет 59% и отлично3%, а 10% - удовлетворительно, что говорит о хорошей подготовке к школе.

Анализ методических мероприятий за 2011-2012 уч. год.

	Мероприятие
	Количество
	%выполнения

	Педсовет
	6
	100%

	Семинар-практикум
	3
	100%

	Консультация
	11
	100%

	Коллективные просмотры
	11
	100%

	Тематические праздники
	10
	100%

	Смотры-конкурсы районные, областные, российские
	5
	100%

	Смотры-конкурсы внутри сада
	4
	100%

	Выставки детских работ, стенгазет
	9
	100%

	Общие родительские собрания
	3
	100%

	РМО (районные методические объединения)
	11
	100%


Введение ФГТ в ДОУ.

Новый учебный год для нас особенно волнующий и ответственный:  мы приступаем к реализации  федеральных государственных требований (ФГТ) к основной общеобразовательной программе написание ООП.

Вступая в переходный период, который переживает вся система дошкольного образования, наш педагогический коллектив позитивно воспринимает новые стратегические ориентиры, обозначенные в ФГТ, т.к. они направлены на:

-содействие развитию ребёнка при взаимодействии с родителями;

-желание сделать жизнь детей более осмысленной и интересной;

-стремление к формированию инициативного, активного и самостоятельного ребёнка;

-отказ от копирования школьных технологий и форм организации обучения;

-попытка повлиять на  сокращение и упрощение содержания  образования для детей дошкольного возраста за счёт установления целевых ориентиров для каждой образовательной области.

На протяжении всего учебного года педагоги изучали ФГТ к ООП ДОУ. Были проведены следующие мероприятия:

1. Консультации: 

            -«Что такое ФГТ к ООП ДО?» Изучение приказа министерства образования и науки РФ № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной  общеобразовательной программы дошкольного образования»
и примерной основной общеобразовательной программы «Детство», под редакцией Т.И.Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, З.А. Михайловой. Интеграция образовательного содержания программы.

            -«Интегрированные занятия в ДОУ» .

            -«Личностно-ориентированные технологии в ДОУ».

-«ФГТ к условиям реализации ООП ДО».

2. Посещали РМО проблемной группы:

- «Мониторинг в детском саду в соответствии с ФГТ»

- «Календарно-тематическое и перспективное планирование образовательного процесса в детском саду в соответствии с ФГТ».

      3. Семинар-практикум «Календарно-тематическое и перспективное планирование образовательного процесса в детском саду в соответствии с ФГТ. Тематический план».

       4. Создана рабочая группа по разработке ООП ДОУ на основе  федеральной примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «ДЕТСТВО», под редакцией Т.И.Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, З.А. Михайловой. ООП в стадии завершения и будет принята на августовском педсовете. Детский сад будет работать по ООП с сентября 2012 учебного года. Были проведены заседания рабочей группы, где обсуждались задачи и цели, содержание образовательных областей, вариативная часть программы, комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса.

          5.В группах педагоги провели индивидуальные беседы с родителями по ознакомлению их с ФГТ.

Педагоги детского сада: Гриценко Н.А., Ищенко А.В., Ходыкина Л.И., Сакардина А.С. разработали тесты мониторинга ОО «Познание», темы: «Продуктивная (конструктивная) деятельность» для средней и подготовительной к школе групп; «Формирование целостной картины мира» для средней и подготовительной к школе групп.

Работа с родителями.

Было проведено 3 общих родительских собраний, в т. ч. и с участием педагогов МКОУ СШ №2 и школы-лицея №4 по теме: «Первый раз, в первый класс!» (ноябрь, 2011г.). С родителями было проведено анкетирование « Как вы готовите ребёнка к школе». Второе общее родительское собрание было посвящено важной проблеме «Ребёнок  и его здоровье» (март 2012г.) с участием педиатра из детской поликлиники Маркиной Т.В.  Третье общее родительское собрание было посвящено родителям, чьи дети будут вновь поступать в ДОУ «Адаптация детей к саду». 

Коллектив сада принял участие в городской родительской конференции «Организация питания детей» (ноябрь 2011г.), на которой было представлено блюдо «Омлет с винегретом» и дидактическая игра «Продукты питания». Старшая медсестра Кузьменко Л.Г. была награждена Почётной грамотой за ведение документации.

Регулярно проводились групповые родительские собрания (указаны в годовом плане), консультации, семинары. 

Контроль над педагогическим процессом осуществляется равномерно и систематически в течение всего учебного года, согласно годовому плану заведующим, заместителем заведующего.

Вывод. Основные годовые задачи были выполнены. Методические мероприятия выполнены на 100%. Педагогический коллектив принимал активное участие в открытых мероприятиях, проводимых в ДОУ, в городе, области. Значительно повысился уровень методической активности: педагогами разрабатывается ООП ДОУ, успешно выступили в конкурсах (см. таблица).

Работа с педагогическими кадрами.

Анализ качественного состава педагогического коллектива ДОУ.
	Учебный год

2011 -2012г.
	Образование
	Категория
	Курсы  повышения квалификации

	
	Высшее
	Среднее

специальное
	ВКК
	1КК
	2КК
	Не имеют
	

	Начало
	25чел.
71%
	10чел.
29%
	3ч.
9%
	18ч.
51%
	2чел.
6%
	12чел
34%.
	-

	Конец
	24чел.
69%
	11 чел.
31%
	5ч.
14%
	13ч.
37%
	2чел.
6%
	15чел.
43%
	9 чел.

	Перспектива на 2012/13 
	-
	-
	1 чел

	3 чел
	-
	-
	8 чел.


Мониторинг передового педагогического опыта в ДОУ на 2011-2012 учебный год.

1. Николаенко Р. А. (музыкальный руководитель, ВКК): « Развитие творческих способностей дошкольников через театрализованную деятельность».

2. Павлова Н.П. (музыкальный руководитель, 1КК): « Вокально-хоровая работа с детьми. Знакомство детей с русским народным искусством».

3. Кравцова В.Д. (инструктор по физической культуре, ВКК): «Преодоление профессиональных затруднений педагогами ДОУ при организации интегрированных занятий по речевому и физическому развитию».

4. Гулая Л.В. (учитель-логопед, ВКК): « Формирование лексико-грамматичеких представлений у детей с ОНР».

Вывод: педагоги работают по обобщению своего педагогического опыта и делятся им  с коллегами, применяют в практической работе с детьми.

 Вывод. На начало учебного года работало- 35 педагогов, конец учебного года – 33 педагога; текучесть педагогических работников составила 6%,          9 педагогов прошли курсы повышения квалификации в ГБОУ ДПО (ПК) Воронежской области институте повышения квалификации и переподготовки работников образования. К концу учебного года 56% педагогов имеют квалификационные категории. Перспектива: привлечь педагогов к повышению квалификационной категории и прохождению КПК. Проблема: курсы по информационным технологиям.
Анализ участия воспитанников и педагогов ДОУ в городских, районных, областных и всероссийских мероприятиях (смотрах-конкурсах) и их достижения.

	Год
	Уровень
	Призёры, участники конкурса.

	2011г.

(октябрь)
	Областной конкурс «Детские сады – детям», номинация «Лучшая здоровьесберегающая методика».
	Диплом

3-е место

	2011г.

(ноябрь)
	2 Всероссийский конкурс

 «Я – педагог»
	Участие

Рыбалкина С.А.

Николаенко Р.А.

Ищенко А.В.

	2011г.

(ноябрь)
	Первый региональный форум специалистов дошкольного образования «Воспитатели России».
	Участие

Ковылина М.А.

Рыбалкина С.А.

	2011г.

(ноябрь)
	Областная конференция руководителей структурных подразделений по дошкольному образованию на базе МКДОУ ЦРР – детские сады №5 и №23
	Игры и материал по здоровьесбережению

	2011г.

(декабрь)


	Районная родительская конференция «Организация питания в детском саду».
	Участие: игра «Продукты питания»;

 блюдо «Омлет с винегретом».

Почётная грамота старшей медсестре Кузьменко Л.Г. за ведение документации.

	2012г.

(апрель)
	Районный конкурс 

«Воспитатель года  2012».
	Диплом участника 

Гоцуц О.В.

	2012г.

(май)
	Районный конкурс рисунков на асфальте «Мирное детство - счастливое детство».
	Дипломы участников.

гр.№1 воспитатель: Ищенко А.В., дети: Сулейманова Д. и Сафонова Д.

гр.№4 воспитатель: Чупахина Н.В., Головченко Н.Д.; дети: Поспелова П. и Закупнева В.

	2012г.

(май)
	Районный фотоконкурс «История учебного учреждения в истории моей страны 20-21 век».
	Почётная грамота

2-е место

Ефремова З.А.

	2011г.

(сентябрь)
	Конкурс «Подготовка к учебному году»
	Все группы

1-е место: гр.№10
2-е место: гр.№4
3-е место: гр.№8

	2011г.

(октябрь)
	Конкурс «Лучшая поделка из природного материала к празднику Осени».
	Благодарность родителям и детям всех групп.

	2011г.

(декабрь)
	Конкурс «Новогодняя фантазия».
	Благодарность родителям и детям всех групп.

	2012г.

(май)
	Конкурс 

«Ландшафтный дизайн участка».
	Все группы
1-е место: гр.№7 и №9
2-е место: гр.№8 и №11
3-е место: гр.№12 и №4

	2011 - 2012г.
	Выставки детски рисунков на темы: «Осенний пейзаж», «Зимушка пришла. Новый год», «Весенние цветы», «О космосе», «Пасхальные угощения», «День Победы». Стенгазета ко Дню матери.
	Старшие и подготовительные группы.

	2011г.

(декабрь)
	Открытый показ на РМО воспитателей логопедических групп театрализованное представление по сказке «Теремок»

Выступление на РМО проблемной группы: «Группы раннего возраста»  с докладом на тему: «Сенсорный опыт – источник познания мира».
Выступление на РМО проблемной группы «Развитие речи» с докладом на тему: «Нетрадиционные формы работы с детьми по развитию речи».
	Соболева Л.М. , гр.№12

Шулакова А.Ф., гр.№10
Десятникова Н.В.,  гр.гр.7


В детском саду работала «Школа молодого педагога», её посещали следующие начинающие воспитатели: Жлуктенко А.В. (уволилась), Ивасенко С.Ю. (ушла декретный отпуск), Крамарева А.С. (уволилась), Ступак О.М. и Шаульская О.А. В октябре 2011г. было проведено посвящение молодого специалиста в педагоги. На конец учебного года осталось работать молодых педагогов: 2 человека (40%).
В конце учебного года проводим диагностику педагогов с целью выявления педагогического опыта и имеющихся затруднений. Заявки воспитателей на методическую помощь включаем в годовой план. 

Педагоги детского сада посещали районные методические объединения (РМО). Были активными участниками на тематических праздниках, исполняя роли героев. Педагоги вместе с родителями занимались благоустройством территории, облагораживанием клумб.
Вывод.  В коллективе работают педагоги, которые проводят методическую работу на высоком уровне, активно участвуют в театрализованных представлениях, в конкурсах, в общественной жизни. Разнообразить темы по самообразованию.
Итоги анализа работы с кадрами показал, что педагоги детского сада в данном учебном году работали продуктивно и плодотворно. Следует отметить следующих педагогов: Ищенко А.В., Гоцуц О.В., Чупахина Н.В., Десятникова Н.В., Соболева Л.М., Кутовая И.П., Шулакова А.Ф., Цимбалист Н.С., Валуйских О.Н., Ушанова Л.Н., Гриценко Н.А., Кравцова В.Д., Ефремова З.А., Николаенко Р.З., Михайловская З.П., Учаева Е.М., Битюкова И.П. (дети выпущены  с хорошей речью).
Организация работы по охране жизни и здоровья воспитанников.
По-прежнему приоритетным направлением является физическое и эмоциональное здоровье детей. В группах осуществляется оптимальный двигательный режим в течение дня, обеспечивающий баланс между НОД регламентированной деятельностью и свободным временем ребёнка. Воспитатели широко применяют приёмы здоровьесберегающей технологии.
В начале и конце учебного года в подготовительных к школе, старших и логопедических группах проводится диагностика физического развития детей. Проводятся разные виды НОД по физической культуре, в том числе: нетрадиционные и на свежем (круглый год), а также оздоровительный бег по Змановскому с детьми 5-7 лет. Активный отдых детей проводится в виде физкультурных праздников и развлечений, подвижных, народных и спортивных игр.

Физическое развитие, основанное на физкультурно-оздоровительной работе, складывалось из воспитания культурно-гигиенических навыков, приобщения к здоровому образу жизни, закаливающих процедур (ходьба по мокрым солевым дорожкам, дыхательной и пальчиковой гимнастики, психогимнастики). Регулярно проводились занятия в бассейне, кроме тех случаев, когда отключалась подача холодной воды.

Физкультурно-оздоровительная работа с детьми проводится круглый год. Для улучшения здоровья детей нам бы очень хотелось оснастить прогулочные и спортивную площадки современным спортивно-игровым оборудованием.

В рамках оздоровительно-профилактической работы с воспитанниками проводились следующие мероприятия:
-оздоровительно – игровой час, 

-час двигательного творчества,

- антистрессовый массаж,

- кинезеологическую гимнастику,

- цветные физминутки,

-оздоровительный бег по Змановскому,

- использование элементов спортивных игр, психогимнастики, дыхательной гимнастики,

- закаливающие процедуры (солевое, контрастное водное закаливание ног, профилактическое полоскание горла и полости рта)

Регулярно проводятся занятия в бассейне с аквааэробикой.

 В начале и в конце каждого учебного года медперсонал и инструктор по физкультуре проводят исследование физического развития детей. Учитывая индивидуальные особенности состояния здоровья, перенесенные заболевания, намечаются пути оздоровления детского организма с использованием природных факторов. В ДОУ разработана система оздоровления детей, строго выполняемая всем коллективом.

 Оздоровительный режим должен быть построен с учетом биологических ритмов детей. Так же считаем, что важным в физическом воспитании ребенка является развитие выносливости. Как показывает Ю.Ф. Змановский, циклические упражнения улучшают эмоциональное состояние, укрепляют физическое и психическое здоровье детей.

 Хотя вопросы здоровьесберегающих технологий изучались в коллективе на протяжении последних лет, мы считаем эту проблему актуальной.

 Исходя из выше предложенного, мы ставим следующие задачи, которые необходимо решить:

-Учитывать при организации НОД (учебно – образовательной работы) биоритмический портрет ребенка.

-В теплый период года ввести оздоровительный бег по Змановскому для выработки выносливости детей старшего дошкольного возраста;

-Создание здоровьесберегающей образовательной среды.

Прогулки проводятся 2 раза в день. Максимально допустимый объём недельной образовательной нагрузки составляет 10-13 НОД (занятий) в зависимости от возраста детей. Продолжительность НОД  (обучающих занятий) зависит от возраста детей и интересов к данной деятельности (10-30 минут). Перерывы между НОД не менее 10 минут. Рациональная оздоровительная работа проводится с учётом состояния здоровья, возраста детей, времени года.

На НОД  ОО «Здоровье» («Валеология») воспитатели ставили задачу формирования здорового образа жизни, сознательного отношения к своему здоровью, выработку детей полезных навыков и привычек. Для этого применялись разнообразные методы и приёмы: занятия-тренинги, демонстрация простейших опытов, сюжетно-ролевые игры, рассматривание иллюстраций, чтение детской художественной литературы, тематические развлечения.

Педагоги использовали инновационные формы работы с детьми, применяли игровые методы обучения и воспитания.

Внедрение инновационной деятельности педагогов ДОУ.

	Инновации.
	Количество педагогов.
	В какой группе внедрено.

	Здоровьесберегающая технология.

1.Оздоровительно-игровой час.

2.Час двигательного творчества.

3.Антистрессовый массаж.

4.Кинезиологическая гимнастика.

5.Оздоровительный бег по Змановскому.

6.Плавние в бассейне с аквааэробикой.

Мнемотехника.

Технология личностно-ориентированного взаимодействия с детьми.

Технология ТРИЗ.

Технология по педагогической арт-терапии.

1.Музыкотерапия.

2.Сказкотерапия.

3.Изотерапия.

4.Библиотерапия.

5.Иротерапия.

6.Смехотерапия.

7.Хромотерапия.

8.Анималотерапия.
	4 человека

20 человек.

16 человек.

20 человек.

12 человек.

12 человек.

20 человек.

20 человек.

20 человек.

8 человек + 2 музруководителя.

16 человек.

16 человек.

10 человек.

24 человека.

20 человек.

20 человек.

20 человек.
	гр.№9, №10 (2 – 3г.)

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Средние, старшие, подготов.. и логопед. гр.

(4 – 7 лет).

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Старшие, подготов. и логопед. гр. 95 – 7 лет)

Старшие, подготов. и логопед. гр. 95 – 7 лет)

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Старшие и подготовительные гр.

Средние, старшие, подготовительные гр.

Средние, старшие, подготовительные гр.

Старшие и подготовительные гр.

Все группы.

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Дошкольные группы

(3 – 7 лет).

Дошкольные группы


Вывод: в ДОУ широко применяется инновационная деятельность. Педагогами разработана и проводится НОД в нетрадиционной форме. Следует отметить, что необходимо больше проводить интегрированных занятий и применять проектный метод. Этот эффективный вид обучения ещё не нашёл достойного места в работе нашего коллектива. Работа с инновационными технологиями будет продолжена в следующем учебном году.

Паспорт здоровья воспитанников (состояние здоровья детей).
Работа по оздоровлению строится в тесном сотрудничестве с детской поликлиникой (наблюдение за состоянием здоровья детей и консультации с родителями осуществляет педиатр Маркина Т.В., а прошлые года - Кетова О.Г., которой мы очень благодарны за её работу).
Весной ежегодно проводится углублённый врачебный осмотр детей, выпускаемых в школу. Медперсонал ежемесячно отчитывается в заболеваемости в группах; на консультациях, на педсоветах  причины и пути снижения заболеваемости детей,

Медицинские работники 2 раза в год отслеживают и делают сравнительную характеристику о состоянии здоровья дошкольников по годам (см. таблицу).
Динамика состояния здоровья дошкольников.
	Год
	Списочный состав детей
	Пропущено одним ребёнком по болезни (сентябрь-май)
	Средняя посещаемость

(сентябрь-май)
	Группа здоровья

	
	
	
	
	1
	2
	3

	2009-2010
	296
	0,5
	16
	243
	53
	-

	2010-2011
	289
	0,6
	16
	234
	54
	1

	2011-2012
	307
	0,3
	17
	252
	53
	2


Вывод:  благодаря сглаженной и кропотливой работе всего коллектива ДОУ по оздоровлению детей заболеваемость снизилась, а посещаемость детей – увеличилась, но порога 100% нет, причина этому плата за детский сад – родители экономят.
Качество питания.
На качество здоровья детей большое влияние оказывает сбалансированное питание. Питание организовано в соответствии с требованиями и нормами СаНПина. Дважды работники Роспотребнадзора брали анализы пищи и воды. Все анализы соответствуют ГОСТу. Дети питались разнообразно в полном объёме. Нормы питания выполнялись на 95-100%, в денежном выражении в среднем 61 рубль на одного ребёнка в день. В детском саду строго соблюдается утверждённый набор продуктов. В меню детей постоянно включаются: мясо, рыба, молочные продукты, яйца, овощи, фрукты, сахар, хлеб, крупы. Мясные продукты: куры, печень, говядина. Из рыбного рациона дети получают минтай, солёную сельдь, рыбные консервы. Молочные продукты представлены: молоко, кефир, ряженка, сметана.

В зимнее время овощи детям даются в виде салатов, винегрета, запеканок. Круглый год детский сад снабжается свежими овощами (огурцами, капустой), консервированными бобовыми продуктами. Дети регулярно получают яблоки, бананы, апельсины. Соки и сухофрукты завозятся в детский сад постоянно, в качестве витаминизации дети получают «Ревит» курсами в течение года. 
Вывод. Нормы питания по основным продуктам выполнены, калорийность соответствует норме.
Дополнительное образование.
В ДОУ сложилась система дополнительного образования:

-обучение плаванию в бассейне;

-обучение английскому языку с 3-х лет;
-кружковая работа;

-взаимодействие с социумом: сотрудничество с 4 отделами районной библиотеки: детский зал, отдел по краеведению, отдел литературы по искусству, выставочный зал. 

Проводилась большая работа по дополнительному образованию. В детском саду работало 10 кружков по интересам. Дети старших групп посещали кружок «Основы православной культуры» (руководитель Николаенко Р.А.). Один раз в месяц проводил священник храмового комплекса г.Россоши Воронежской области Алексей Жиляев.  Также с его участием в детском саду прошли праздники «Рождество» (январь 2012г.), «Праздник православной книги» (март 2012г.), «Пасха» (апрель 2012г.).
Руководители кружков сделали сообщение перед родителями о проделанной работе. Это выразилось в оформлении детских работ на общих родительских собраниях, педсоветах, праздниках.
Вывод. Кружковая работа в детском саду проводится на хорошем уровне. Перспектива: разнообразить тематику кружков.
Взаимодействие с социумом.

Сложилась хорошая традиция взаимодействия с социумом. В этом году ДОУ тесно сотрудничало с МКОУ СШ №2  и школа-лицей №4, выставочным залом, детской библиотекой, православной церковью, детской поликлиникой (согласно договорам и имеющимся планам на год).

Для знакомства дошкольников с социальной сферой своего района воспитатели проводили экскурсии к МКОУ СШ №2, МКОУ лицей №4, к клубу «Гамма», в детскую библиотеку, на площадь им. Ленина, к бюсту И.Е. Алексеева, к мемориалу Славы, в спортивный комплекс «Химик».

Вывод. Взаимодействие с социумом выполнено на 80%, т.к. погодные условия февраля и марта не позволили водить детей на экскурсии. Перспектива: организовать сотрудничество со школой искусств; организовать экскурсии в Ледовый дворец, Дворец бракосочетания, в школу искусств и другие места.

Результаты образовательной деятельности дошкольного учреждения.
Анализ программы «Детство» по направлениям показал, что по разделу «Развитие речи» было выявлено: у детей недостаточный словарный запас слов, затруднения вызывают составления рассказов, пересказ литературных произведений. По обучению грамоте трудности вызвали звуковой анализ слова, деление слов на слоги. Программа по развитию речи усвоена на 85 %, по обучению грамоте 90%.
По разделу «Математика» после проведения диагностики выяснилось, что дети старших и подготовительных групп имеют прочные знания, но такие темы как деление целого на части, измерение условной меркой, ориентировка во времени (часы) усвоены недостаточно. Программа по разделу «Математика» выполнена на 83%.

Анализ выполнения программы по изодеятельности показал, что недостаточно на НОД по рисованию вносились репродукции картин русских художников. Не все дети владеют техническими навыками по декоративному рисованию, навыками вырезания в аппликации. Согласно диагностики программа выполнена на 87 %.

Анализ выполнения программы по музыкальному развитию показал, что она усвоена на 86%. Программа по физическому развитию детей усвоена на 87%, что говорит о высоком уровне проведения НОД по физической культуре.

Вывод. Из анализа видно, что чётко прослеживается динамика в усвоении образовательной программы. Общий процент выполнения программы составляет 88%, что является высоким показателем по сравнению с началом учебного года. В подготовительных к школе группах стабильно высокие результаты.
Готовность выпускников к школе.
Анализ образовательного уровня детей логопедических групп.

	Выпущено всего
12 детей


	Выпущено с хорошей речью
12 детей - 100%
	Выпущено со значительным улучшением речи

	9 детей в школу
	9 (75%)
	-

	3 ребёнка в подготовительную группу
	3 (25%)
	-


Для проверки выполнения программы и подготовки детей к школе ежегодно проводим педагогическую диагностику по специально подобранным тестам. Как показал мониторинг, усилия педагогов направлены на устранение пробелов в знаниях, навыках и умениях детей.
Анализ уровня готовности детей к обучению в школе.
	Учебный год
	Всего выпускников
	Уровень

	
	
	Высокий
	Средний
	Низкий

	
	
	детей
	%
	детей
	%
	детей
	%

	2010-2011
	65
	18
	28
	42
	65
	5
	7

	2011-2012
	54
	22
	41
	29
	54
	3
	5


Вывод. Большая часть выпускников (95%) готовы к обучению в школе на высоком и среднем уровне. Результативность диагностирования детей прилагается.
ОБЩИЙ ВЫВОД. Так результаты деятельности ДОУ в 2011-2012 учебном году показали, что основные годовые задачи выполнены. Существенным достижением в деятельности педагогического коллектива стало значительное повышение методической активности педагогов. Результаты диагностики воспитанников свидетельствует о положительной динамики в
усвоении образовательной программы. Увеличилось количество детей, педагогов – участников выставок, конкурсов. Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно-образовательного процесса. Эти данные свидетельствуют о том, что в детском саду созданы условия для всестороннего развития личности ребёнка. Деятельность детского сада отражалась в печатных издания: «За изобилие»18 апреля 2012г., «Россошь» 13 декабря 2011г., «Россошанский курьер» 3 февраля 2012г. В этом учебном году изменился вид  детского сада: МКДОУ ЦЦР – детский сад №9 г. Россоши. При участии родителей разработана символика детского сада. Создаётся сайт детского сада. Работу педагогов коллектива МКДОУ ЦРР – детский сад №9 г. Россоши признать хорошей. 

Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись сотрудники детского сада в 2011-2012 году, были определены перспективы на следующий учебный год:

-принять ООП ДОУ, которую детский сад будет реализовывать в 2012-2013 году;

-аттестация воспитателей на ВКК И 1КК;
-обучение на курсах повышения квалификации в ГБОУ ДПО (ПК) Воронежской области институте повышения квалификации и переподготовки работников образования;

-продолжать работу «Школы молодого педагога» для начинающих воспитателей;

-продолжение систематической работы по сохранению и укреплению здоровья, профилактике и коррекции физиологических качеств воспитанников;

-включение в план работы ДОУ ОО «Коммуникация» и «Социализация» (развитие игровой деятельности);
-расширение тематики самообразования педагогов и названия кружков;
-приобретение ИКТ (мультимедийного оборудования); 

- ввести педагогический коллектив педагога-психолога.
Возникшие трудности являются следствием недостаточного государственного финансирования.
Май 2012г.                                     Заведующий МКДОУ ЦРР – детский сад №9

                                                                                                          Ковылина М.А.                                        
                                 Заместитель заведующего по учебно-методической работе
                                                                                                          Рыбалкина С.А.
